Spett. A.GE.S. S.p.A.
Via Oslavia, 21 - 20037 Paderno Dugnano (Ml)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per l'assunzione a termine di una
commessa/o di farmacia bandita con delibera 0305 di CdA del giorno 09/04/2010

La/il sottoscritta/o

Coghome e Nome

Codice fiscale

Luogo e data di nascita

abitante a (cap + citbe prov)

in via

e chiede di essere ammessa/o alla prova di cui all'oggetto;

e chiede di ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente prova al recapito che segue, con |I'impegno
di rendere nota tempestivamente ogni variazione di indirizzo, sollevando la societada ogni responsabilifiin
caso di irreperibilibdel destinatario.

Recapito per corrispondenza:

Via e numero civico

CAP citte prov.

Telefono/ cell

A tal fine, sotto la propria responsabilita e pienamente consapevole
delle pene conseguenti a false dichiarazioni, dichiara quanto segue:

e diessere in possesso della cittadinanza italiana o di un paese dell’Unione Europea;
e stato civile conn’ figli a carico;

e dinon aver riportato condanne penali rédi avere procedimenti penali in corso;

e di possedere sana e robusta costituzione fisica e psichica, esente da difetti diminuenti le attitudini alle
funzioni inerenti il servizio.

Paderno Dugnano Firma in chiaro e leggibile:

FIRMARE anche sul retro I'informativa sulla PRIVACY
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Selezione per la copertura di un posto di commessa/o di farmacia

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 (di seguito denominato Legge), ed in relazione ai dati personali
che La riguardano e che formeranno oggetto di trattamento nel corso dell'espletamento della selezione, La informiamo di
quanto segue.

1. Finalita del Trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali, acquisiti all'atto della presentazione della domanda di partecipazione alla selezione,
ha lo scopo di consentire all'azienda di espletare le prove previste.

2 Modalita del trattamento

Il trattamento :

a) € realizzato per mezzo delle ordinarie operazioni amministrative che consentono il regolare espletamento della
selezione, con riferimento a quanto indicato della Legge;

b) consta di una sistematica raccolta, di una ordinata organizzazione e delle necessarie elaborazioni, comprensive di
raffronto e valutazioni, al fine di consentire il regolare espletamento della selezione;

c) al termine delle prove i dati raccolti saranno soggetti a conservazione, accessibilita, integrita e tutela cosi come
prevede la Legge;

d) é effettuato con l'ausilio di mezzi elettronici 0 comunque automatizzati, adottando misure idonee a garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati personali;

e) e svolto direttamente dall'azienda.

3. Conferimento dei dati

Ferma ed impregiudicata I'autonomia personale dell'interessato, il conferimento dei dati personali puo essere:
a) obbligatorio in base a leggi, regolamenti 0 normativa comunitaria;
b) obbligatorio 0 comunque strettamente necessario in quanto richiesto per I'espletamento della prova in oggetto;
c) facoltativo.

4. Rifiuto di conferimento dei dati
In tutti i casi di cui al precedente punto 3) il rifiuto da parte dell'interessato di conferire i dati personali oltre alle eventuali
conseguenze di legge, comporta la mancata ammissione alla selezione.

5. Comunicazione dei dati
| dati personali possono essere comunicati esclusivamente per il perseguimento delle finalita sopraindicate agli Uffici
Pubbilici ed alle Pubbliche Amministrazioni.

6. Diffusione e trasferimento dei dati all'estero
| dati personali non sono soggetti a diffusione e non vengono trasferiti all'estero.

7. Diritti dell'interessato
La Legge conferisce all'interessato I'esercizio di specifici diritti tra cui quelli di:
a) ottenere dal titolare la conferma dell'esistenza 0 meno di propri dati personali e la loro messa a disposizione in
forma intelligibile;
b) avere conoscenza dell'origine dei dati, di logica e di finalita su cui si basa il trattamento;
c) ottenere cancellazione, trasformazione in forma anonima, blocco dei dati trattati in violazione di Legge, nonché
aggiornamento, rettifica o, se vi € interesse, integrazione;
d) opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso.

8. Titolare e responsabile del trattamento
Titolare del trattamento € A.GE.S. S.p.A. nella persona del suo legale rappresentante.

Paderno Dugnano

L Firma in chiaro e leggibile per copia ricevuta
i

e per il consenso al trattamento dati
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